RIO |1\ GRANJA INTERACCIONES ASPECTOS POSITIVOS
TINTO HSE-PRO-010.F1
Fecha: . /... [ Hora: ... ... .. Oam Opm
Duracion: ... minutos N° empleados observados: . | |
Areadetrabajo: ... || T
. ) INCUMPLIMIENTOS O SUB ESTANDARES
Supervisorde @rea: ...
Empresaobservadora/Area: |
Grupo de observacion: 1. ...l
2 O
TAREAS OBSERVADAS RECOMENDACIONES Y ACCIONES
1 . B Descripcion Quién Para ser
CATEGORIA A 3 CATEQQRIA B CATEGORIA C de la accién completado el
Equipo de Proteccién Ubicacion de las personas  Ergonomia
Personal EPP)
Subcategoria Subcategoria Subcategoria | i
CATEGORIA D CATEGORIA E CATEGORIA F T (especificar de ser necesario)  (especificar de ser necesario)
Herramientas y Equipos Procedimientos Limpieza y orden
LINEAMIENTOS DE LA INTERACCION:
. . . 1. Observe, luego intervenga.
Schatego”a Schatego”a Schategona rrrrrrrrrrrrrrr 2. Comente sobre lo que el empleado esta haciendo en forma segura.
3. Actos Inseguros: discuta posibles consecuencias.
P . . Discuta mejores formas de hacer el trabajo.
CAT.EGORIIA G CATEGORIA H CATEG.ORIA | 4. Felicite el trabajo seguro de los empleados u obtenga el acuerdo de los empleados
Medio Ambiente Salud Comunidades para trabajar en forma segura en el futuro.
5. Comunique otras materias de HSE.
Subcategoria Subcategoria Subcategorfa 6. Agradezca al empleado.




